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Elmos Semiconductor SE 
ESG Richtlinien 

 

Abschnitt: Soziales 

Kapitel: Beschäftigte und Arbeitsbedingungen 

Richtlinie: Ausbildung 

Geltungsbereich: Deutsche Standorte des Elmos Konzerns1 

Unterstützte UN SD Ziele: 

 
Adressierte GRI Standards: 401, 402, 404 

 

Ein großer Fokus bei Elmos liegt auf der Förderung junger Menschen. Aus diesem Grund engagiert sich Elmos 
stark in der Ausbildung und betrachtet diese als wichtige Investition in die Zukunft. Elmos bietet an den 
deutschen Standorten, vornehmlich am Hauptsitz in Dortmund, insgesamt 10 verschiedene 
Ausbildungsberufe und Duale Studiengänge an. Die hochqualitative Ausbildung bei Elmos ist auf unsere 
Bedürfnisse als innovatives High-Tech Unternehmen abgestimmt und bietet jungen Menschen eine 
hervorragende Basis für ihre berufliche Zukunft. Eine Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) vertritt 
die Interessen der Auszubildenden gegenüber dem Management. 

Elmos präsentiert sich zur Gewinnung neuer Auszubildenden regelmäßig auf Ausbildungs- und 
Karrieremessen. Zudem nutzt Elmos verschiedene Social Media Kanäle, wie beispielsweise LinkedIn. 

Elmos arbeitet auch sehr erfolgreich mit renommierten Universitäten und Fachhochschulen zusammen, die 
Elmos Stiftung vergibt verschiedene Stipendien und wir helfen, akademische Grundlagen mit der 
Praxiserfahrung im Unternehmen zu verbinden. Damit gelingt es uns auch, junge Talente schon frühzeitig an 
Elmos zu binden und ihnen Perspektiven zu eröffnen. 

 

Weitere Dokumente Elmos Karriereseite 
Ausbildung bei Elmos Flyer 

 

                                            
1 Zum 31. Dezember 2023 waren mehr als 95% der Mitarbeitenden des Elmos Konzerns an deutschen Standorten beschäftigt und 
mehr als 80% an unserem Hauptstandort in Dortmund. 
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